
สถานีตาํรวจนครบาลห้วยขวาง ขับเคลื่อนการประเมนิคณุธรรมและความโปร่งใสในการดาํเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตาํรวจ

ประจําปี งบประมาณ พ.ศ. 2568

หัวหนา้สถานตี ารวจชีแ้จงและใหข้อ้มลูเกีย่วกบัการประเมนิแก่เจา้หนา้ทีต่ ารวจในหน่วยงาน

ข้อมูล ณ วันที่ 24 ธันวาคม 2567

เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2567 สถานีตํารวจนครบาลห้วยขวาง ได้ดําเนินการประชุมการขับเคลื่อน
การประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (IntegrityandTransparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี 

พ.ต.อ.ประสพโชค เอ่ียมพินิจ ผู้กํากับสถานีตํารวจนครบาลห้วยขวาง เป็นประธานการประชุม ซึ่ง
การ ประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพ่ือแจ้งคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการดําเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตํารวจ และทํา ความเข้าใจ กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประกอบด้วย 3 ประเด็นสําคัญ ได้แก่

1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)
- ให้สถานีตํารวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดทําข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์มที่กําหนดลงใน ระบบ
ดังกล่าว 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT)
- ให้สถานีตํารวจทําความเข้าใจในข้อคําถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคําถาม ให้ผู้มีส่วน ได้ส่วน
เสียภายในทราบ ก่อนทําการประเมินแบบวัดการรับรู้

3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT)  
- ให้สถานีตํารวจนําช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และพัฒนา การ ให้บริการเพ่ือ
สร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนทําการประเมินแบบวัดการรับรู้



ภาพการประชุมแจ้งคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดําเนนิงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ
และทําความเข้าใจ กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปี งบประมาณ พ.ศ. 2568



ภาพการประชุมแจ้งคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดําเนนิงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ
และทําความเข้าใจ กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปี งบประมาณ พ.ศ. 2568

พนัต ำรวจเอก

( ประสพโชค  เอ่ียมพินิจ )
ผูก้  ำกบักำรสถำนีต ำรวจนครบำลหว้ยขวำง
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